
 

 
 

 

 

Trois postes de sapeurs-pompiers professionnels du grade de caporal(e) sont susceptibles d’être vacants au 

sein du service départemental d’incendie et de secours de l’Ardèche. 

En régime de travail de 12 heures, vous effectuerez des missions opérationnelles et fonctionnelles au sein 

d’un centre d’incendie et de secours ou du CRTA-CODIS, dans la fonction d’équipier ou d’opérateur. Les 

affectations seront déterminées ultérieurement. 

 

 

Conditions de recrutement  

- Régime de garde postées en 12h 

- Temps de travail partagé : 

o Soit 80 gardes minimum en CIS et 30 gardes minium au CRTA-CODIS 

o Soit 80 gardes minimum au CRTA-CODIS et 30 gardes minimum en CIS 

- Par voie de mobilité externe : liste d’aptitude ou voie de mutation 

- Tests sportifs et tests psychologiques  
 

 

Missions opérationnelles 

- Participer à l’activité opérationnelle et fonctionnelle du corps départemental dans la fonction 

d’équipier d’opérateur. 

 

 

Profil 

- Maîtrise des techniques opérationnelles 

- Capacités à rendre compte (domaine opérationnel) et à la prise d’initiative (domaine fonctionnel) 

- Sens du travail en équipe 

- Permis PL obligatoire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au lundi 28 septembre 2026 – candidature (CV et lettre 

de motivation) à adresser à monsieur le président du conseil d’administration du SDIS de l’Ardèche et à 

transmettre par e-mail à l’adresse : recrutement@sdis07.fr  

 
Contacts pour informations complémentaires 

 

*administratives : Mme Carole Rouveure, Cheffe du service RHDV, 04 75 66 36 09, carole.rouveure@sdis07.fr  

Mme Léa Amblard, Chargée de la GPEAC, 04 75 66 36 19, lea.amblard@sdis07.fr 

AVIS DE VACANCE EXTERNE DE 3 POSTES  

DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS NON 

OFFICIERS SUSCEPTIBLES D’ÊTRE VACANTS 

GRADE DE CAPORAL(E) 
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